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Construyendo un Futuro de Oportunidades
Con gran entusiasmo, presentamos el informe de gestión 2024 de la Fundación Tecnoglass ES, un testimonio del 
esfuerzo y dedicación que nos impulsa a seguir creando nuevas oportunidades para nuestras comunidades. Este 
informe refleja la misión que tenemos de contribuir al desarrollo de una sociedad más equitativa, incluyente y llena 
de posibilidades.

El bienestar de nuestros colaboradores es un pilar fundamental en lo que hacemos. Reconocemos y valoramos su 
esfuerzo diario, así como sus sueños, aspiraciones y necesidades más importantes. Por eso, seguimos apostando por 
programas que fortalecen su desarrollo personal y profesional, potencializando sus conocimientos a través de talleres 
y capacitaciones, así como brindándoles acceso a educación de calidad para ellos y sus familias. 

También reafirmamos nuestro compromiso con las comunidades más vulnerables en nuestra área de influencia, 
especialmente con los niños y jóvenes, quienes representan el futuro de nuestro país. Con programas en educación, 
arte y deporte, queremos inspirarlos a descubrir su potencial y acompañarlos en su camino hacia nuevas 
oportunidades.

Miramos hacia el 2025 con determinación y optimismo, reconociendo que el cambio real sucede cuando unimos 
esfuerzos. Estamos convencidos de que la colaboración entre el sector público y privado seguirá siendo clave para 
avanzar juntos.

Este informe es el reflejo del trabajo de muchas manos y corazones que hacen posible cada una de las iniciativas y 
proyectos. Al recorrer estas páginas, esperamos que encuentren no solo nuestros logros, sino también el compromiso 
genuino por nuestra gente y la comunidad.

En la Fundación Tecnoglass ES, seguiremos trabajando con dedicación, abriendo ventanas de oportunidades, e 
inspirando a seguir soñando en grande.

Silvia Andrade
Representante Legal
Fundación Tecnoglass ES



Misión Visión
Somos una organización sin ánimo de 
lucro que sirve como instrumento de 
transformación y progreso social, 
comprometidos con las comunidades 
vulnerables de nuestra área de 
influencia, los empleados del grupo 
Tecnoglass y sus familias.  

Ser referentes por nuestro compromiso 
con el país, a través de la promoción y 
mejoramiento de la calidad de vida de 
nuestros grupos de interés.

Ejes estratégicos  

Intervención
Social Integral
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Educación
para el Progreso

Infraestructura
Social

Bienestar
Social
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Intervención
Social Integral
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Intervención Social Integral

+10.000 impactos en:

APOYO A LA COMUNIDAD
Hemos alcanzado avances significativos gracias al 
trabajo conjunto entre la comunidad y diversas 
instituciones, mejorando las condiciones de vida de las 
familias que residen en la región. 



DÍA DEL NIÑO
En abril, celebramos este día en La Ventana al Mundo, reafirmando 
nuestro compromiso con el bienestar y el sano crecimiento de los 
niños. Fue una experiencia gratificante compartir juntos momentos 
inolvidables, disfrutando de espectáculos en vivo, baile y juegos.

El evento también contó con un show de La Granja e interacción con 
los animales de El Solar de Mao.

    + de 5.000 asistentes

Intervención Social Integral
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APOYO AL BARRIO LAS FLORES
Con el objetivo de mejorar el bienestar de nuestras 
comunidades cercanas, organizamos una jornada de salud y 
alimentación para los adultos mayores del barrio.

100 Adultos mayores

Intervención Social Integral

Impactamos a:

Con:
Exámenes de glucometría

Medición de presión arterial

Mercados para sus hogares
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DONACIÓN DE
SILLAS DE RUEDAS
En colaboración con W Radio, apoyamos a personas con 
discapacidad física de poblaciones vulnerables.

En esta ocasión, entregamos sillas de ruedas para 
facilitar su movilidad y mejorar su calidad de vida. 

32 Sillas de ruedas
entregadas

Intervención Social Integral
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APOYO A
EMPRENDEDORAS
El proyecto Quilla Emprende tiene como propósito impulsar a 
mujeres emprendedoras, ofreciéndoles oportunidades de 
crecimiento a través de ferias, talleres y un marketplace para 
fortalecer sus negocios.

+20 Beneficiarias

Intervención Social Integral

Impulsamos el crecimiento económico 
y social de la región

Brindamos talleres de formación digital

Participaron en ferias en Centro
Comercial Buenavista y Hexs Fest



9 - Informe de Gestión 2024 Fundación Tecnoglass ES

10 Hogares

APOYO A LAS FAMILIAS DEL
BARRIO LAS FLORES
Tras las fuertes lluvias y vendavales que afectaron Barranquilla 
y su área metropolitana, apoyamos a las familias del barrio, 
proporcionando los materiales necesarios para reparar la 
estructura de sus viviendas.

Brindar apoyo en momentos críticos es clave para fortalecer la 
seguridad y estabilidad de las familias de nuestra comunidad.

Intervención Social Integral

Impactamos positivamente a
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ACTIVIDADES
RECREATIVAS

13.000 regalos entregados

+de 10 colegios beneficiados

+de 25 barrios impactados

Durante la temporada navideña, llevamos alegría a 
nuestras comunidades cercanas con la entrega de 
regalos a familias y niños. 
Estas jornadas fortalecieron los lazos comunitarios 
y permitieron que miles de hogares vivieran una 
Navidad más especial, promoviendo un entorno de 
inclusión y bienestar.

Intervención Social Integral
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Educación Deportes

ENCENDIDO DE ÁRBOL DE NAVIDAD
Y SHOW DE NAVIDAD 
Inauguramos la temporada navideña con un espectáculo lleno de 
alegría y sorpresas en La Ventana al Mundo y la Ventana de Sueños.

Los asistentes disfrutaron de presentaciones y un show inspirado en 
la magia del invierno, llevándose recuerdos de una fiesta inolvidable.
Participaron los niños del Internado Monseñor Víctor Tamayo y los 
Reyes del Carnaval 2025.

Intervención Social Integral

asistentes
+ de 6.000



12 - Informe de Gestión 2024 Fundación Tecnoglass ES

Educación
para el Progreso
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4.000 Beneficiarios

KITS ESCOLARES
Proporcionamos kits escolares para que los hijos e hijas de nuestros colaboradores comiencen el año con 
las herramientas necesarias para sus clases, impulsando su disciplina y compromiso con el estudio.

Así también, niños de Las Flores, La Playa, Siape y otras comunidades cercanas recibieron apoyo para sus 
útiles escolares.

Educación para el Progreso



BECAS UNIVERSITARIAS
Apoyamos la formación de 530 jóvenes y adultos, entre 
colaboradores del grupo Tecnoglass y sus hijos, 
brindándoles acceso a nuevas oportunidades educativas. 
Nos llena de orgullo ver que 55 de ellos lograron graduarse 
con honores.
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Educación para el Progreso

15
Más de

alianzas con excelentes
universidades acreditadas

90%    Cursa estudios de pregrado
6%       Cursa niveles de inglés
4%       Cursa diplomados
30         Colaboradores cursando posgrados

268

2021 2022 2023 2024

315
519 530 530

jóvenes y adultos
beneficiados



CARRERAS TÉCNICAS

51
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Educación para el Progreso

Con la Corporación Unificada Nacional de Educación Superior –CUN, impulsamos el desarrollo 
de nuestros colaboradores al ofrecerles becas para cursar programas técnicos en:

Establecimos un convenio con Comfamiliar Atlántico para implementar el programa:

Habilitamos un Telecampus disponible en todo 
momento, con recursos clave para acompañar 
sus procesos de aprendizaje.

Técnico en Auxiliar Administrativo

Técnico Profesional en Procesos Administrativos

Técnico Profesional en Registro de Procesos

estudiantes
se graduarán en 2025
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INSTITUTO DE INGLÉS
TECNOGLASS-ES

Educación para el Progreso

Con el objetivo de fortalecer las habilidades lingüísticas 
y promover el aprendizaje continuo, iniciamos un curso 
de inglés para 120 de nuestros  colaboradores.
Con este programa, han logrado fortalecer sus 
habilidades, desenvolverse con mayor confianza en el 
idioma y continuar creciendo profesionalmente.
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CAPACITACIONES 
INTERNAS

Educación para el Progreso

Los talleres fueron liderados por universidades 
de alta calidad.

Excel 

Ventas por internet

Inteligencia Artificial

Comunicación
asertiva

Finanzas para el hogar

Creatividad con
inteligencia artificial

305 empleados se
capacitaron en:
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Estamos comprometidos con el desarrollo 
integral de nuestros colaboradores y sus 
familias. En 2024, reafirmamos nuestra 
convicción de ser un motor de 
transformación social.

Brindamos apoyo en áreas como:

VISITAS UNIVERSITARIAS

Salud

19 Universidades

Educación para el Progreso

Estudiantes de distintas universidades de la región tuvieron la 
oportunidad de conocer de cerca los procesos, la tecnología y los 
productos del grupo Tecnoglass, ampliando sus conocimientos en 
ingeniería, arquitectura y diseño.

Para la Fundación Tecnoglass ES, es fundamental crear espacios de 
aprendizaje que inspiren a las nuevas generaciones a fortalecer su 
futuro profesional.

Recibimos visitas de:
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INTERNADO MONSEÑOR
VÍCTOR TAMAYO

Educación para el progreso

Brindamos un apoyo integral a 96 niños y jóvenes 
para su desarrollo y fomación.

Implementamos programas como:

Promoción
de la lectura
 
Formación
Cultural

Deporte con
la Fundación
Gol 100

Taller y curso de
formación
para el trabajo

Consejería Espiritual
Camino de María

Proyecto de Vida

Acompañamiento
Psicosocial y Educativo
al IED El Pueblo
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VACACIONAL
EN EL INTERNADO

Educación para el Progreso

Durante cinco días, 96 niños y jóvenes del Internado 
Monseñor Víctor Tamayo y 46 hijos de colaboradores 
vivieron unas vacaciones diferentes, llenas de 
actividades recreativas y momentos de aprendizaje.

Creemos en la importancia de generar espacios para 
compartir y fortalecer valores como la creatividad y el 
compañerismo.
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100 niños, niñas y
adolescentes participaron 

BIENESTAR INTERNADO

Educación para el Progreso

Jornada de Control

Curso de de Pediculosis

Curso de Panadería

Curso de Maquillaje

Jornada de Siembra

Tarde de Cine y Observación 
de las Estrellas con Telescopios 
Electrónicos

Día de Piscina

Salida al Estadio

Parque Zero Gravity

Cine y Zoológico

Circo Hermanos Gasca

Día del Amor y la Amistad
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38 Estudiantes
impactados

IED LAS FLORES

Educación para el Progreso

Uno de nuestros objetivos principales fue mejorar la 
calidad educativa en la IED Las Flores. Este esfuerzo no 
solo busca impulsar el éxito académico y personal de 
los estudiantes, sino también promover la equidad y la 
igualdad de oportunidades en el sistema educativo.

Implementamos programas como:

Calidad 
Educativa 

Bilingüismo
Talleres de inglés 

Reestructuración 
del currículum 

Formación y Preparación
Pruebas Saber 11
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RESULTADOS
PRUEBAS SABER 11

Educación para el Progreso

ÍNDICE DE PROGRESO DE CALIDAD EDUCATIVA IED LAS FLORES

2021 - 2024

0,7000

0,6800

0,6600

0,6400

0,6200

0,6000

0,5800

0,5600

DEFICIENTE

D

B

2021 2022 2023 2024

DEFICIENTE BÁSICO BUENO

0,6107

0,6086

0,6420

0,6745



Durante el 2024, 16 jóvenes del barrio Las Flores 
accedieron a becas en carreras como:

46
6 Talleres

Visitas
domiciliarias
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Educación para el Progreso

Adicionalmente, les brindamos acompañamiento 
para la realización de su proyecto de vida en el marco 
de ESKAALA Tu Vida.

Química 
Medicina 
Ingeniería 

Arquitectura 
Educación Física 
Entre otras 

Introducción a la vida universitaria
Uso de herramientas TIC para la vida universitaria
Metas y mapa de metas según proyecto de vida
La importancia de cumplir las metas
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Infraestructura
Social



Reconocemos el esfuerzo y la dedicación de 
nuestros colaboradores, brindándoles apoyo para 
acceder a una vivienda propia o mejorar las 
condiciones de su hogar, contribuyendo a su 
bienestar y el de sus familias.
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MEJORAS DE VIVIENDA

Infraestructura Social

107 Mejoras de vivienda

Compra

Jaime Escaño
20 años trabajando en
Tecnoglass



MEJORAS DE VIVIENDA
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Infraestructura Social

Antes

Después

Antes

Después

Dairo Feria
15 años trabajando en 
Energía Solar ESWindows

Luis Ojeda
18 años Trabajando en 
Tecnoglass



Infraestructura Social
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Antes

Después

Sergio Sandoval
19 años trabajando en 
Tecnoglass

Antes

Después

Eder Marín
13 años trabajando en 
Tecnoglass

MEJORAS DE VIVIENDA



Con el fin de fomentar un uso positivo del tiempo libre y ofrecer acceso a instalaciones deportivas 
seguras, inauguramos la cancha Cevillar. 

Esta nueva instalación proporciona un espacio apropiado para la práctica deportiva y el fortalecimiento 
de la comunidad.

CANCHA DE FÚTBOL
PARA LA COMUNIDAD
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Infraestructura Social
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Infraestructura Social

Detalles de Infraestructura:

Colegio inclusivo para
personas con discapacidad

Biblioteca, Sala de Bilingüismo, 
Laboratorio de Física, Química y
Biología

Taller de Tecnología, Innovación y 
Multimedia

Enfoque STEAM

Taller de Dibujo Técnico y 
Artístico

Cancha Múltiple

Cocina, Comedor, Áreas 
Administrativas, Parqueaderos y 
Baños

Capacidad

800
estudiantes

4 Aulas de preescolar
7 Aulas de primaria
8 Aulas de bachillerato

Iniciamos la construcción de un nuevo colegio en el 
corregimiento  La Playa.

IED EVELYNA
ABUCHAIBE DE DAES
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Bienestar
Social
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FAMILIA TECNOGLASS

560 Personas impactadas

Al transformar sus vidas, también generamos un impacto
positivo en sus familias.

Estamos comprometidos con el desarrollo integral de 
nuestros colaboradores y sus familias. En 2024, 
reafirmamos nuestra convicción de ser un motor de 
transformación social.

Brindamos apoyo en áreas como:

Bienestar Social

Salud Deportes

EducaciónAlimentación
y Sostenimiento
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Como parte del programa de Bienestar para nuestros 
colaboradores, en 2024 implementamos diversas 
iniciativas diseñadas para fortalecer la cultura 
corporativa y fomentar el sentido de pertenencia en el 
grupo Tecnoglass.

Bienestar Social

+7.000 Colaboradores
Tuvieron la oportunidad de celebrar sus cumpleaños y 
disfrutar de detalles especiales durante su día.

BIENESTAR

CELEBRAMOS LA VIDA
DE NUESTROS COLABORADORES
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Bienestar Social

Participaron en los 92 programas de "Energízate", 
diseñado para promover la actividad física mediante 
pausas activas y dinámicas grupales.

+7.000 Colaboradores

PROGRAMA ENERGÍZATE



Celebramos con nuestros colaboradores las 16 fechas 
más importantes del año.

BIENESTAR
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Bienestar Social

Día de la Mujer

Día del Hombre

Día Mundial
de la Actividad Física

Día Internacional
de los Monumentos

Día del Libro

Día de la Madre

Día del Padre

Día Internacional
del Medio Ambiente
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Bienestar SocialBienestar Social

Halloween
Grupo Tecnoglass

Entrega de Mercados
“Gran Bazar”

Campaña
de Prevención
“Cuídalas”

Brunch 
Reconocimiento
a Colaboradores

Celebración de Navidad

Día del Amor 
y Amistad

Feria Corona
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VACACIONAL

Bienestar SocialBienestar Social

Con el objetivo de brindarle a los hijos de 
nuestros colaboradores un espacio recreativo 
durante las vacaciones, nos aliamos con 
Comfamiliar y organizamos un vacacional 
dentro de la empresa.

Los niños jugaron, aprendieron y disfrutaron de 
actividades diseñadas para fomentar su 
creatividad y desarrollo.

30 Niños y niñas
participaron
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PLAN DE INCENTIVOS - ES             

Bienestar SocialBienestar Social

Destacamos la dedicación de las líneas de 
producción con el mayor rendimiento en los 
últimos meses del año.
Para resaltar su esfuerzo, organizamos una 
celebración llena de reconocimientos.

Impactamos:

+450 Colaboradores
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BENEFICIOS COLABORADORES

Bienestar SocialBienestar Social

Realizamos un seguimiento constante de los colaboradores que han accedido a los 
beneficios disponibles a través de las entidades aliadas del grupo Tecnoglass.

CAJAS DE COMPENSACIÓN
(Combarranquilla y Comfamiliar)

TOTAL
Subsidio Monetario - Hijos de colaboradores

Subsidio Monetario - Padres de colaboradores

Subsidios Escolares - hijos de colaboradores

Subsidios Universitario - colaboradores o hijos 
de colaboradores

5058

921

2611

534

Camacol apoyó a 5 colaboradores para acceder a subsidios de 
vivienda a través del programa "Mi Techo Propio".

Fondo Nacional de Ahorro: brindó acceso a créditos de vivienda:

2023

2024

2 créditos de vivienda

13 créditos de vivienda
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EVENTOS FUNDACIÓN
TECNOGLASS ES

Bienestar SocialBienestar Social

Entrega Cancha Cevillar

Donación de Neveras Alianza
Alcaldía de Barrranquilla

Donación
Ropa y Camas

Donación Aeropuerto
Ernesto Cortissoz
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EVENTOS FUNDACIÓN TECNOGLASS ES

Bienestar SocialBienestar Social

Feria Corona

Entrega Mercados Gran BazarEvento Halloween
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FUNDACIÓN TECNOGLASS ES EN CIFRAS

Bienestar Social

5.200
30.000

Familias Impactadas

Apoyos Educativos

Niños y Jóvenes

Colaboradores Impactados

50.000

 10.000




